FONDI PSR Yooty
1 = Btewgiore Gerserale gar i " & piE
JTRUTTURALI W L i, g o
ﬂ L'L&“;Q‘b} i e
ROPEI e
UHIONE EURDPEA E U ik EE MIUR

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE, DELL'UNIVERSITA' E DELLA RICERCA
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA PUGLIA
SCUOLA SECONDARIA STATALE di | GRADO "Gen. E. BALDASSARRE"
76125 TRANI (BT) - PIAZZA DANTE, 26 - C.F. 83002390728 - C.M. BAMM208001

Progetto PONFSE 10862/2016 - Inclusione Sociale
“La ricchezza dell”essere diversi: #impariamo a vivere insieme™
Codice 10.1.1A - FSEPON-PU-2017-143

Codice CUP: G79G1700250007
Prot.587 Trani, 21 febbraio 2018

CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA INTELLETTUALE
PER ATTIVITA’ ED INSEGNAMENTI INTEGRATIVI

TRA

L'lstituto scolastico Scucla Secondaria Statale di | grade “Gen. E. Baldassarre” di Trani rappresentato
legalmente dal Dirigente Scolastico pro-tempore Prof.ssa Catacchic Gabriella, nata 2 Barletta {BT) il 30/07/1870
& domiciliato per |a sua carica presso lo stesso Istituto (codice fiscale 83002390728)

E

il Docente Prof. Gioacchino MAGRONE nato a Trani (BT) il 28/10/1990 residente in Trani alla Via Vittorio
Veneto n.15, Codice fiscale: MGRGCHS0R28L328.

PREMESSO CHE

- I MIUR ha pubblicato I' Avviso Prot. AOODGGEFID/10862 del 16/09/2018 Fondi Strutturali Europei -
Programma Operative Nazionale "Per Iz scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020 -
“Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire l'apertura delle scucle oltre I'orario
scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse | — Istruziong — Fondo Sociale Europeo
(FSE). Obiettivo specifico 10.1. = Riduzione del fallimente formativo precoce e della dispersione scolastica e
formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita;

- IFMIUR con prot. n. AOODGEFID/28616 del 13/07/2017 ha autorizzato l'espletamento del progetto

presentato da questo istituto, codice 10.1.1A — FSEPON-PU-2017-143:

- con delibera del Consiglio di Istituto n. 77 del 21 Ottobre 2016 & stato autorizzato 'avvio e Ia realizzazione del
progetto/sotto azione 10.1.1A-FSEPON-PU-2017-143;

- per l'attuazione del suddetto progetto si rende necessario reperire esperti con adeguate competenze culturali e
professionali:

- La circolare MIUR protocollo AQODGEFID.0024815 del 2 agosto 2017 recante “lier di reclutamento del
personale ‘“esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale” prevede che
“Preliminarmente, [Istituzione Scolastica deve provvedere a verificare se siano presenti o disponibili nel proprio
corpo docente le risorse professionali di cui ha necessita (...} Qualora sia accertata I'impossibilita di disporre di
personale interno, I'lstituzione Scolastica pud ricorrere all'istituto delle collaborazioni piurime ex art. 35 CCNL del
29 novemnbre 2007 o, in alternativa, stipulare contratti di lavoro autonome con esperti di particolare & comprovala
specializzazions, ai sensi dell'art. 7, comma 6 de/ D.igs. 30 marzo 2001, n. 165"

- Il Regolamente per la disciplina degli incarichi agli esperti esterni & stato adottato dal Collegio dei Docenti dell’
11 Settembre 2017 e spprovato dal Consiglio d'stituto del 27 settembre 2017, in applicazicne del Decreto
Interministeriale 44/2001:




- & stata constatata I'assenza dei profili richiesti tra il personale interno giusto bando di selezione del 22/12/2017

nr. prot. 3926/C45a

- can decreto del Dirigente Scolastico nr. prot.  15/2018 del 05/01/2018 & stata indetta una procedura ad

evidenza pubblica per il reclutamenta di nr. 5 esperti & nr. 3 figure aggiuntive

- & stato emanato 'avviso di reclutamento pubblico nr. prot. 18/2018 del 05/01/2018 per |la selezione di nr. &

Esperti & nr. 3 figure aggiuntive;

- sulla base delle determinazioni della commissione per la valutazione delle candidature nominata dal dirigente

scolastico con decreto nr. prot, 3127/C45a del 26/10/2017 riunitasi in data 24/01/2018 sono stati individuati gli

esperti esterni interessati ad assumere l'incarice di figura aggiuntiva;

- in data 25/01/2018 con decreto del Dirigente Scolastico nr. Prot. 280/2018 sono state pubblicate le graduatorie

provviscrie avverso le quali era possibile esperire ricorso entro & non oltre il giorng 09/02/2018;

-dir’:' data 12/02/2018 con decreto del Dirigente Scolastico nr. Prot. 451/2018 sono state pubblicate le graduatorie
efinitive;

- l'esperto incaricate ha prodetto il piana di lavare, che viene allegato al presente atte, & che riporta | contenuti,

le modalita, 1 tempi di attuazione (con il calendario del corso) e gli strumenti che garantiranno la effettiva

realizzazione del progetto;

S| CONVIENE E Sl STIPULA

Il seguente contratio di prestazione d'opera intellettuale.

Art. 1
Le premesse costituiscono parte integrante ed essenziale del presente atto.

Art. 2
L'Istituzione scolastica "Gen. E. Baldassarre” affida allespertc Gicacchino MAGRONE lincarico di prestare in
forma autonoma e senza vincolo di subordinazione la propria opera intellettuale di docenza e di attivita didattica
g/o di laboratorio, per |a conduzione e la gestione dell'obiettivo e dell'azione formativa di seguito riportata, in
favore dei destinatari & per il numero di ore retribuite, il tutto come meglio specificato nel sequente prospetto
riepilogativo:

Titclo del modulo Destinatari ORE g : f-ﬁr%
| Hc 1 | |
| orro, Pedalo, Corro | Alunni di tutte le classi con priorita per alunni " € 30,00
I | con BES

In ogni caso, saranno retribuite le ore di attivita effettivamente prestate, come risulterd dagli appositi registri
all'vopo predispost.

Art. 3
Il progetto dowvra realizzarsi secondo il calendario delle attivitd inserito nel piano di lavoro, che & allegato al
presente atto, con inizio dalla data di sottoscrizione del presente contratto e termine entro il 30 Giugno 2018.

Art 4
L jstituzipne _scolasti;a ha facoltd, per insindacabili valutazioni, di richiedere all'esperto di concordare un diverso
calendario di attuazione del progetto, senza che da cid derivi alla stessa alcuna forma di responsabilita
rearcitona.

Art. 5
L'esperto ha il compito di;
« predisporre il programma delle attivita che intende svolgere che dovra essere attinente agli obiettivi previsti
Epﬂ:&ascun module cosi come definiti in fase di partecipazione allavviso pubblico e riportati in piattaforma
= svolgere direttamente lezioni individuali con ogni alunno del gruppo nelle discipline di propria pertinenza:
collaborare con il tutor & I'esperto nella conduzione dell'attivita di progetto;
inserire | dati di propria competenza relativi all'attivita svolta nel Piano - Elenco degli alunni, Calendario delie
attivita, prove di verifica, e quantaltro necessario in relazione al progetto, nel Sistema di Gestione e
Monitoraggio dei Piani;




* partecipare alle riunioni indette dall'istituzione scolastica, necessarie per l'impostazione, l'avviamento e Iz
buona gestione del progetto;

¢ predisporre materiale di report sull'attivita svolta, nonche schede di OSServazions;

= assicurare la propria partecipazione ad iniziative di presentazione e di illustrazione dal pregetto, in fase
preventiva efo consuntiva;

*  eseguire attivita di verifica e di valutazione degli esiti formativi (informazione e dati sui risultati del progetto,
valutazioni finali, certificazioni esiti formativi):

* compiere ogni altra aftivita, quantungue non indicata nel presente atto, che sia necessaria e funzionale alla
conduzione e gestione dell'incarico professionale affidatogli;

Art. 6
Il costo orario onnicomprensivo della prestazione al lordo di qualsiasi enere anche quelli a carico della scuola &
pari ad € 30,00 (trenta).
Il costo globale onnicomprensivo, per n. 20 ore, & pari a complessivi €. 600,00 e sara corrisposto solo a

sequito dell'effettiva erogazione dei Fondi Comunitari esclusivamente a mezzo bonifico bancario su clc
bancario o postale che I'esperto avra cura di comunicare all'istituzione scolastica.

Pertanto, non potra essere attribuita alla scuola alcuna responsabilita in merito ad eventual ritardi. E' esclusa
espressamente ogni alira forma di erogazione di compenso.

Art. 7
L'esperto a compimento della propria attivita professionale, & tenuto a presentare all'istituzione scolastica una
relazione finale sull'attivitd svolta con lindicazione delle ore di servizio effettivamente espletate che saranno
liquidate nei tempi & nelle modalita indicate al precedente art. 6.

Art. 8
Il presente contratto non & cedibile, ne l'esperto pud farsi sostituire od assistere da altre persone
nell'espletamento della propria prestazione.

Art 9
Il presente contratto non da luogo ad alcun trattamente previdenziale ed assistenziale, né al trattamento di fine
rapporto.
L'esperto risponde civimente nei confronti dei terzi per i danni che dovesse provocare con la realizzazione dsl
progetto, ed esonera I'lstituzione scolastica da ogni relativa responsabilita.
L'esperto dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilita civile.

Art. 10
L'Amministrazione scolastica ha il diritto di risolvere il presente contratto con effetio immediato, a mezzo di
comunicazione scritta inviata con lettera raccomandata o via pec, in caso di inadempimento alle prestazioni
elencate nel presente atto, ovvero di grave negligenza nella esecuzione dellincarico.

Art. 11
Nelleventualitd di mancata prestazione d'opera a causa di fenomeni non imputabili al’Amministrazione, non
esclusa l'astensione alla partecipazione da parte di un numero minimo di corsisti, allesperto sara riconosciuto
unicamente ed esclusivamente il compenso per le ore effettivamente prestate fino alla data dell'interruzione.

Art. 12
Per quanto non espressamente previsto dal presente contratto si rimands all'art. 2229 e seguenti del Codice
Civile,

Art. 13
in caso di controversia il Foro competente & quello di Trani.

Art. 14
Le spese di registrazione dell'atto, in caso d'uso, sono a carico dell'esperto.




Letto, approvato & sottoscritto a Trani il
Il Dirigente Scolastico
Frof,s/sa_?CBtarmhm Ga\i’:t‘rieﬂa
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Allegato Dichiarazioni Frivacy

|| sottoscritto, ai sensi di legge, autorizza I'Amministrazione scolastica ad utilizzare i dati personali dichiarati solo
per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica ed economica del presente contratto di lavoro,

Trani,




