FONDI ré
JSTRUTTURALI
[re—r— EVROPEI 20072013 v

Piazza Dante n. 2- 76125 TRANI -tel. 0883/582627 fax 0883/508¢
Codice meccanografico: BAMM2090(- Cod. Fisc.:830023907.

Prot. n. 228 - A40/a TRANI, 23.01.2016

COMUNICAZIONE n. 79

ATUTTO IL PERSONALE DOCENTE
Al sito web

OGGETTO: INDICAZIONI OPERATIVE PER GLI SCRUTINI DI PRIMO QUADRIMESTRE

Nell'imminenza delle operaani di scrutinio € opportuno riflettere sulla vaka della veutazione:
essa deve basarsi sull'osservazione sistematicaaldetlo e mirare non solo ad acare
'acquisizionedelle conoscenze, delle abilita indicate negli tilviedidattici della prgrammazione
ma, soprattutto, consentire al docente di valdtaficacia della sua azione educat-didattica.

La valutazione € un’attivita discrezionale di tiiganico legata allapologia dei percorsi formati.

Essanon deve essere distorta errori di tipo soggettivo 0 oggettivmé essere derubricata a m

calcolo ragioneristicoHa per oggetto, come sottolineato dal Regolamentd2@. del 200¢ “il

processo di apprendimento, il comportamento enfliraento scolastico complessivo degli qi”.
E’ dettaformativa perché attraverso l'individuazione delle potenidaé delle carenze di ciasc
alunno, concorre ai processi di autovalutazionentsdesimi alunni, al miglioramento dei livelli
conoscenza e al successo forme.

Si comunica e sottolinea che

« al fine di ottimizzare lo svolgimento delle opexazidi scruinio, si raccomanda a ciasc

docente di inserire i vofiropostinel registro elettronico;

» riportare la proposta teoto di comportamento che sara discusso in skagerutinio;

» verificare b correttezza dei voti inser

* | docenti inserirannde proposte di vio entro il giorno prima del relativo scruti. Le

assenze andran conteggiate sino giorno 30 gennaio.




« | docenti dell'organico potenziato concorderanno Bdocenti delle medesime discipline
proposta di voto, offrendo loro ulteriori informani ed elementi utili per la valutazio
degli alunni inseriti nei gruppi di livell

* Procedura -nel riquado verde cliccare sulla dicitur voti proposti’come da immagine

sottostante,
Q |;! https:/ /v D sissiweb.it Secret/REMenu.aspx LP-ac || B Libero Mail 2 RE-Menu
% SCUOLA MEDIA oo = ~
Er{_ RUSSO BIANCA ® ©) ® "B
L
'\ BALDASSARRE MARTA CLELTA ® & [+]
82002320728 Anno Scolastico: 2014/2015  Data: 26/01/2015 Ultimo Accesso: 26/01/2015 -
10:05 a
2014/2015 (V| &Sostjtuno [¥] “GEN.E. BALDASSARRE" [BAMM2090/%| 1~F ORDINARIO (MATEMATICA) [¥] 1°QuADRIMESTRE[V|
Cliccare sull'icona corrispondente alla funzione desiderata \

Registro di Classe Registro del Docente Voti Finali e Scrutini
8 Voti Proposti

& Scrutinio

Modalita

'\/ Riepiloghi
Statistici

Gestione

% Prenotazione

Collogui

NEW .
i Settimanale

Quadro
Riepilogativo

Recupero
Carenze

Recupero
Carenze

Scrutinio

%5 Recupero

a .
EEE Programmazione
Carenze

SJle e =g

-scorrendolicursore sulla destra,clicci sullimmagine in basso indicata dalla freccia

copiare le assenze e le medie dei (modificabili) nelle_colonne diolore marron relative

a“Voto unico-assenze e comportamen “ (il voto del comportamento va insel);

broposti Assenze| Comp.

8,67

6,38
8,00

6,40

N R RO



SALVARE SULL'ICONA SUPERIORE: DISCHETTO BLU

» La valutazione del comportamento degli alunni, esga collegialmente con voto numerico,
ai sensi dell'art. 2 del d.I.137/08dncorre” alla valutazione complessiva dello studente;

La segreteria didattica, dopo le suddette operazwovvedera, a generare il file del tabellondalel
classe e a preparare la cartelletta dello scrutinio

OPERAZIONI DI SCRUTINIO

Durante lo scrutinio ogni docente potra proporrengwali modifiche del voto o delle assenze; in

seguito, su proposta del coordinatore di classedicma dall'intero CdC, si procedera all’
attribuzione collegiale del:

= voto di comportamento;

= giudizio di presentazione del profilo didatticodfdinare della classe;

= voto proposto nelle singole discipline.

Le deliberazioni devono essere opportunamente atetie verbalizzate.

| dati inseriti vengono persi se non viene effettua il salvatagqio .

Faccio appello alla professionalita docenti in dqaeakelicata operazione di valutazione intermedia
che puo essere una risorsa, in quanto puo divempiregli studenti in difficoltd un ulteriore
elemento di abbassamento del livello di autostima.

Si invitano i docenti a presentarsi un quarto @’prima dell’orario previsto .

Si comunica che lgunione dipartimentale prevista per il 25 Gennaioe stata spostata al giorno

10 Febbraio alle ore 16,00 .

Con la presente colgo I'occasione per ringraziatt itdocenti , alunni e personale amministrativo

per il fecondo impegno che stanno profondendo,itunate alla preparazione dellOPEN DAY.
Grazie a tutti per la collaborazione, disponibiléa lavoro di squadra. Solo questa € la strada
maestra per essere “La Buona scuola”, ove cias@uraitore e protagonista di un processo

gualitativamente nobile.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Gabriella CATACCHIO



